
提供講座･セミナー一覧（學匠オリジナル） 2007/8/21

目的 概要 標準コマ数（90分） 対象学年
標準
定員

①
新入生セミナー
（大学生セミナー）

入学初期における学習や行動のきっかけ作りをサ
ポートする

集団における自己の位置関係の認識、学生生活のスタート台における自分発見を中心にすえ
たワークショップ型のセミナー

セミナー型3時間 1回生 20-30

②
キャリアビジョン講座
キャリアデザイン講座

1年生の段階で、自己認識をしっかりしながら、社会
性を持って、目的意識のある学生生活が行えるよう
な状況を実現する

気づきときっかけを基礎的な講座メゾッドとして、トレーニング、ワークショップを手法とした取り組
みをメニューにしている。自己開示、自己認識、社会性に関する気づき、行動目標の設定、キャ
リアプランのきっかけまでをサポートする

2単位14コマ標準
1回生
2回生

20-30

③ 低意欲層対策講座 学生生活に自信をなくしたり目標の見つからない学
生を対象に自立支援の講座として設定

気づきときっかけを基礎的な講座メゾッドとして、自己開示と他者交流、社会性の付与などをプ
ログラムとして実施。

2単位14コマ標準
1回生～
3回生

20-30

④ 女子学生のためのキャリアビジョン
キャリアビジョンの「目的」を同一とするが、女学生の
将来プランと今後、彼女らのおかれている環境など
について認識を深める。

自己認識ワークを基礎にしながら、結婚、女性の労働とその環境、家庭生活、人生設計全般に
ついて、女性雑誌（年代別、職業別など）の分析ワークなどを通してイメージを作り上げ、生活
や進路上の目的意識を発揚する

2単位14コマ
1回生後期
2回生前期

20-30

⑤ インターンシップゼミ
総合的な社会体験を進めるための問題意識の確立
や体験上必要な社会的マナー、行動スキルを身に
つける

社会観、労働観などについての認識を講座を通して深めるとともに、社会人インタビューや社会
研究をワーク型で行い、実際の体験に役立つスキルや認識性を鍛える

2回生前期2単位14コマ
2回生
3回生

20-30

⑥ 論理力アップ講座 物事を論理的にとらえ、組み立てる力を身につけま
す

ロジカルなもの考え方、文書などにおける論理性を、実践的なトレーニングを通して実施。問題
の本質の捉え方や解決思考などの基礎編となる

1回生後期12時間(8コマ）
2回生前期12時間(8コマ）

1回生後期
2回生前期

50

⑦ コミュニケーション能力アップゼミ コミュニケーション力を本格的にアップさせる
聴く力、話し伝える力、人との良好な関係（ホスピタリティーやモニタリング）などの能力を体系的
にトレーニングを通して鍛えていく

セミナー型10コマ
2回生
3回生

20-30

⑧ マネジメント能力開発ゼミ 社会人として必要となるマネジメント能力を基礎的
に身につける

社会的なマネジメント手法を、PDCAのサイクルで学び取る。ISO手法などを導入。
セミナー型10コマ
2単位（正規授業）

2回生
3回生

20-30

⑨ 問題発見・解決能力開発ゼミ 社会人として必要な問題に取り組む姿勢やそのロ
ジック、方法論などを学ぶ

問題発見、問題の本質解明、環境分析、解決への筋道の検討、政策整備、解決方向の確認、
まとめと説明力などを実践例を通して学習

セミナー型10コマ
2単位（正規授業）

2回生
3回生

20-30

⑩ 社会観・労働観認識セミナー 社会性、労働観の認識を基礎的に身につける インターンシップゼミに参加しなかった学生のための社会性を認識すためのショートプログラム セミナー型3時間
3回生
M1

50

⑪ 自己分析セミナー 就職活動前の学生の自分棚卸とレジュメ作成を支
援する

学生生活のトータルな到達点を認識し、自分の実績や値打ちをしっかり自覚して、表現できるよ
うにする

セミナー型3時間
3回生
M1

50

⑫ エントリーシート作成セミナー エントリーシートの書き方を支援する
初歩的な取り組みとしてのエントリーシートの書き方でつまずかないため、その基本的な手法を
ワークショップ型でトレーニングする

セミナー型3時間
3回生
M1

50

⑬ 企業研究・業界研究セミナー 進路判断と本格的な職業選択のありようを支援する
四季報や企業実例をもとに、業界分析や企業の見方、選び方、職種事情などを基礎的に学習
する

セミナー型3時間
3回生
M1

50

⑭ マナーセミナー 就職活動をスタートするに当たっての必要なマナー
を身につける

社会的マナーについて実践トレーニングで学ぶ セミナー型3時間
3回生
M1

50

⑮ 面接対策セミナー 面接上の対策事項をしっかり学習する 個人ごとの面接対策をトレーニングする セミナー型3時間
3回生
M1

50

⑯ SPI対策講座 セミナー型8コマ 50

⑰ 社会常識講座 セミナー型4コマ 50

⑱ 公務員試験対策講座 国家公務員2種、地方公務員上級対策講座で3年
生対象の年間型講座

講師は、合格指導に実績のある関西地方の一流講師、オリジナルテキストで実施。
年間240コマを基礎コースと
する本格講座

3回生
M1

150

⑲ 就職活動上の相談を継続的に実施 キャリアコンサルタントを日常的に配置して学生の疑問や悩みにこたえる 1時間当たり配置
3,４回生
院生

1

3回生
M1

言語、非言語の試験傾向をしっかり学習し、就職上の脚きりを防ぎ、面接にたどり着き、スタート
ラインにつけるような基礎力を磨く

就職試験対策講座として実施

キャリアコンサルタントの配置
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